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especialista a técnico superior

En respuesta a su consulta, acerca del acceso a los cuerpos o escalas del Grupo B,
en el ambito de competencias de este Centro Directivo, se informa lo siguiente:

Primera. Supresion de las equivalencias de titulaciones

El articulo 76 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Ests
Publico (EBEP) exige, como requisito para el acceso g :
uno de los Grupos y Subgrupos profesionales, esta

titulos oficiales. ;

g, Basico del Empleado
efpgl Escalas de cada
fide determinados

Dicho articulo excluye la expresién “equivalente” d
efectta de cada una de las titulaciones exigibles para el abcceso, permitiendo asi una
adecuada adaptacién de los criterios que permiten el acceso al empleo publico a la
evolucion de nuestro sistema educativo y a la creacién de un espacio europeo de
educacién superior que esta cambiando la estructura de las titulaciones universitarias.

E| EBEP cambia asi de forma esencial el criterio del articulo 25 de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, que establecia,
también, como requisito valido para acceder estar en posesién de cualquier titulacion
que fuera “equivalente” a las sefialadas para el acceso a cada uno de los cinco

Grupos profesionales.

En coherencia con dicha decisién adoptada por el legislador, el articulo 25 de la Ley
30/1984 se encuentra expresamente derogado a partir de la entrada en vigor del
EBEP, como sefiala esta ultima norma en la letra b) de su Disposicion Derogatoria
Unica.

De acuerdo con lo anterior, las bases de las convocatorias de los procesos selectivos
para acceder a cualquiera de los Cuerpos 0 Escalas de los diferentes Grupos Yy
Subgrupos profesionales del articulo 76 del EBEP no pueden incluir la expresion
“equivalente” cuando mencionen las titulaciones exigibles para acceder a dichos
Cuerpos o Escalas.
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En definitiva, la omision de la palabra “equivalente” en el articulo 76 del EBEP
ha sido una decisién adoptada conscientemente por el legislador.

Segundo. Titulaciones exigibles para el acceso a los Cuerpos y Escalas del nuevo
Grupo B

El articulo 76 del EBEP crea un nuevo Grupo profesional para que éste sea un
espacio reservado exclusivamente a la formacion profesional de nivel superior,
regulada por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (en adelante
LOE).

Para el acceso a los Cuerpos o Escalas del nuevo Grupo B, el articulo 76 del EBEP
exige estar en posesion del titulo de Técnico Superior. Dicho titulo se obtiene, de
acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 44 de la LOE tras la superacion
de las ensefianzas de formacion profesional de grado superior. Es una formacién de
caracter especializado que capacita para el desempefio cualificado de diversas
profesiones.

El titulo de Técnico Especialista de la Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de
Educaciéon y Financiamiento de la Reforma Educativa, tiene los mismos efectos
académicos y profesionales que el titulo de Técnico Superior en la correspondiente
especialidad, de acuerdo con la Disposicion adicional trigésimo primera de la LOE.

En las convocatorias de acceso a los Cuerpos y Escalas que se creen del Grupo B,
las Unicas titulaciones exigibles seran las de Técnico Superior y las de Tecnico
Especialista.

Dado el caracter especializado de esta formacion también se indicara la especialidad
o especialidades que se exigen, de acuerdo con las funciones o tareas a desempenar
por el respectivo Cuerpo o Escala. A estos efectos, se tendré en cuenta el Catalogo
de Titulos de la Formacién Profesional del Sistema Educativo.

A tal objeto, los Departamentos ministeriales al convocar los procesos selectivos de
los Cuerpos y Escalas del Grupo B adscritos .a los mismos, determinaran la
especialidad o especialidades que, en su caso, deben reunir los aspirantes.

Tercera. Cuerpos y Escalas clasificados dentro del nuevo Grupo B

La creacion de Cuerpos y Escalas que queden clasificados dentro del nuevo Grupo B
es una materia, de acuerdo con lo establecido en el apartado 2 del articulo 75 del
EBEP, reservada a Ley de las Cortes Generales o de las Asambleas Legislativas de
las Comunidades Autonomas.

El apartado 1 del articulo 75 del EBEP sefiala que los Cuerpos y Escalas de
funcionarios ‘“incorporan competencias, capacidades y conocimientos comunes
acreditados a través de un proceso selectivo”. De acuerdo con dicho principio, Ia52
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leyes de creacion de Cuerpos y Escalas deberan definir el caracter de las funciones
que puedan corresponderles teniendo en cuenta lo establecido en el art. 9.2. del
EBEP.

Correspondera, también, a la ley de creacion respectiva de cada Cuerpo o Escala
prever los supuestos, requisitos y condiciones de las integraciones que, en su caso,
pudieran producirse.

En definitiva, las funciones que pueden corresponder a los puestos del nuevo
grupo B se definiran en las leyes de creacion de los Cuerpos y Escalas que se
clasifiquen dentro de dicho Grupo B, ajustandose a la preparacion y formacion que
acreditan tanto la titulacién exigida para el acceso a los mismos como la superacion
del correspondiente proceso selectivo.

Julia Marchena Navarro
DIRECTORA DE LA DIVISION DE CONSULTORIA,
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